
１．登録に条件はありません。関心のある方すべての方にご登録いただけます。

２．登録いただいたメールアドレスに、月に数回、１回７問程度のアンケートが届きます。

３．ご登録頂いた方には迅速に結果（単純集計）を報告致します。

　　（調査内容によっては、結果が公表されない場合もあります。）

４．登録解除を希望される場合は、調査依頼のメールへ「解除希望」と記入してご返信ください。

５．お預かりした個人情報については厳重に管理いたします。

　　TEL：03-3865-3880　FAX：03-3865-3879（公社）全国私立保育連盟　調査部

QRS(クイックリサーチシステム）サポーター登録者について

〒111-0051　東京都台東区蔵前4-11-10 全国保育会館＜お問合せ先＞

クイックリサーチシステム（ＱＲＳ）

有料人材紹介・求人広告に関する調査

今、貴園のお近くで

求職中の方がおります。

すぐにご紹介出来るの

ですがその前に弊社との

紹介料等についての

契約が必要になります。

＜有料人材紹介・求人広告に関する調査＞ https://questant.jp/q/charged

職員の急な退職によって急遽採用をしなければならない状況で、有料の人材紹介や求人広

告を利用したことはありますか？迅速な対応により採用を行える反面、本来こどもの処遇や

職員の給与として使いたい財源を紹介料として支払うことに苦慮しているケースもあるよう

です。今回、全国の保育施設における有料の人材紹介・求人広告の利用状況を把握するため

に実施する調査です。皆さんのご協力をお願い致します。 回答はここから→

この調査の冒頭にＱＲＳサポーター（下記参照）への登録をお願いしております。EBPM（証拠に

基づく政策立案）が推進される現代において、体感や経験ではなく、保育現場の状況を数値化し、

根拠に基づいた政策を提案することが非常に大切になっています。

QRS稼働のためには、保育に対して常に課題意識を持っている皆様のご協力が不可欠です。

皆様のアンケート調査結果が、保育や子育て政策に大きな影響を与え日本の将来を決める可能

性もありますので、是非とも「QRSサポーター」登録のご協力をお願い致します。

ＱＲＳ（クイックリサーチシステム）

サポーターへの登録をお願い致します。

調査回答期間：８/６（火）～８/８（木）

急な退職があって、急遽

保育士を採用したいの

ですが、どなたかいない

でしょうか？

↑

QRS登録

はこちら

https://questant.jp/q/charged

