令和４年４月１３日
会員園各位
（一社）岐阜県民間保育園・認定こども園連盟
リクルートPG担当　山田　貴史
『みんぽjobフェア2022』開催要項
１．主　旨　新卒保育士の減少や低年齢児の保育需要の増加等により、保育士確保は年々困難となっています。さらに、幼児教育・保育の無償化による需要拡大も見込まれる中で、一般社団法人岐阜県民間保育園・認定こども園連盟主催の「みんぽJobフェア」を新卒者に加え、中高生や潜在保育士までを広く対象とした「保育分野への進学・就職総合フェア」（共催：岐阜県）へと拡大し、未来の保育士や潜在保育士の掘り起しと求人・求職のマッチングを促進します。
２．主　催　一般社団法人岐阜県民間保育園・認定こども園連盟
　　　　　　岐阜県（健康福祉部子ども・女性局子育て支援課、保育士・保育所支援センター）
３．日　時　令和４年７月２日（土）12：00～16：00
４．会　場　岐阜市文化センター１階 催し広場（岐阜市金町5丁目7番地2）
５．対　象　中学生、高校生、短大生、大学生、潜在保育士（５００人予定）
『みんぽjobフェア2022』までの今後の流れ
①「『みんぽjobフェア2022』ブース参加＆保育就活ガイドブック掲載申込書」にて、ブース参加並びに、ガイドブック掲載を希望された園には、昨年同様に那加印刷より「ガイドブック登録フォーマット」が送られてきます。（（株）那加印刷 担当：浅野📧minpo.nakaprinting@gmail.com）
↓
②那加印刷からメールにて送られてくる「ガイドブック登録フォーマット」は、昨年度のjobフェアに参加した園やガイドブックに掲載済の園には、昨年度に入力したデータが送られてきます（※新規園は除く）。内容に訂正が無い場合はそのまま、訂正したい箇所がある場合は訂正して頂き、那加印刷の提示する期日までにご返信下さいますようお願い致します。詳細等につきましては、那加印刷より送られてくるメールに記載されることになっておりますので、新規園の場合もご安心下さい。
↓
③印刷業者とのやりとりが終わりましたら、みんぽjobフェア当日に向けての準備をお願いします。園ブースの詳細については後日お知らせとなりますが、ブースの雰囲気は就職希望者が園を選ぶ際の重要な要素となります。各園、掲示物等で工夫をお願いします。また、新型コロナウイルス感染症拡大防止対策としまして、参加する職員の方へのマスクの徹底や、説明後の消毒作業についてもご指導下さいますようお願い致します。
※期限があるものは必ず期限内にお願い致します。
『みんぽjobフェア2022』ブース参加＆保育就活ガイドブック掲載申込書
１．形　式　対面式による進学・就職説明会
２．募集数　８０ブース（コロナ感染拡大防止のため）
３．締　切　申込書の締切は令和４年４月２６日（火）まで（締切日以降の受付は致しません）
申込後数日内に事務局よりメール又はF A Xにて受理票を送ります。受理票が送られてこない場合は申込みが出来ていないことになりますので、事務局までお問い合わせ下さい。
４．お願い　参加するにあたり、やむを得ない場合を除いて参加辞退の無いようお願いします。多施設経営法人にはブース調整等ご協力を頂くことがあります。尚、１ブース２名までとなります。
５．その他　jobフェアには参加しないが、来場者へ配布される「保育就活ガイドブック内園紹介ページ」への掲載は希望したいという場合も下記の申込書に記入して下さい。尚、ブース参加希望園の園紹介ページへの掲載は必須の為、記入は不要です。
	Jobフェア
ブース参加を希望
	園名：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　参加人数：　　　　　名
連絡可能なメールアドレス：

	ガイドブック園紹介ページ掲載を希望
	園名：
連絡可能なメールアドレス：


※ブース参加を希望する場合は下記の誓約書を記入下さい
労働関係法ならびに個人情報保護に関する誓約書
　当法人は（一社）岐阜県保育園・認定こども園連盟の主催する「みんぽJobフェア2022」へのブース参加をするにあたり、以下の事項を遵守することを誓約いたします。
記
第１項（労働関係法）
当法人は、このブース参加申込みの時点において、ハローワークにおける求人不受理の対象となるいずれの規定にも該当いたしません。
第２項（個人情報保護）
　　当法人は、個人情報の取扱いに関連する法令および当法人の定める諸規定を遵守し、Jobフェアにて知り得た個人情報について、第三者への開示、漏洩はいたしません。
以上
令和　　　年　　　月　　　日
住所　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
法人および代表者名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
※申込先は（みんぽ事務局／：jimu@mimpo.jp／：058-277-7172）締切４月２６日迄（厳守）
